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An alle Mitarbeiterinnen vorzimmier-m@mdr,brandenburg de
und Mitarbeiter,

'Potsd_am,.z 3 , November 2012

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbelter,

in-den vergangenen Wochien-sind uns immer wieder Fragen zu unseren beabsich-
tigten .Anderun'gen bei der:Beamtenbesoldung gesteilt worden.

lch:méchte: heute'die' Gelegenhelt nutzen, lhnen:einige Fakten zu den Kernthe-
men des Reformprojekts, das in unserem Hause erarbeitet worden ist , vorzustel-
len. Im Fokus stehen dabel die Reform des’ Familienzuschiagsrechts sowie die
Umstellung. der Bezahlung vom-System der Besoldungsdienstaltersstufen auf das
System dér Eifafirangsstufen,

Der Gesetzentwurf sieht-unter anderem neben: der Einfiihrung von Erfahrungsstu-
fen-den Wegfall des bisherigen Ehegattenanteils im Familenzuschlag der Stufe1
nach § 40'Absatz 1:Bundesbesoldungsgesetz:vor:

Gleichzeitig werden die:Grundgehélter aller Beamtinnen, Beamten, Richterinnen
57,62 Euro erhoht; Dieser Betrag entspricht der:Hélfte des blsher gezatilten:Ehe-
gatienaniteils m Familienzuschlag. Diirch die Niveauanhebung der Grindgehalts-
tabiellenind durch eine efgénzende Alisglelchsregeling wird sichergestellt, dass

Berechtigten fllhrt.
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AuRerd

em werden die bisherigen Betrége des Familienzuschlags fir das erste

und das zweite zu berlicksichtigende Kind -auf 140:Euro.und fiir jedes weitere zu
berticksichtigende Kind auf jeweils 310 Euro erhht.

Zusammengefasst ergibt sich Folgendes:

,Kéin'eeBeamtinisund-kei'n Beamter, keine Richiterin und Kein: Richter wird
na.c_ﬁh_dezn_RefOrm weniger Einkommen haben als:vorher.

Alle brandenburgischen Beamteri und Beamtinnen sowie alle Richterin-
nen.und Richter wgrdgn;mind’es’tens;bgtr_agsg]eic'h von jhren Besoldungs-
dienstaltersstufen-In. das.neue. System: der Erfahrungsstufen Ubernom-
men, Zusatzliche Verbesserungen gibt es fir die unteren Besoldungs-
gruppen bis A 6.

57-.,62-EurolMonat)z.

Ve'rh’elratete' 'und“gleic’hg’estellté'?Bea'mﬁ'r’m‘éh 'und Beamte rs'bwle*RiChte-

-Stufe 1A in voller. Hohe,.»hapen, erha,lt_en. kunﬂ;g neben dem .erhohten__
‘Grundgehalt eine ‘Ausgleichszulage, die -elne. Einkommensminderung:

:dauerhaft ausschlieﬁt ‘E‘I‘qe.;;Al_qscf:‘hmelzun'g.:dles,e_r.;.Alix_s_gle‘ichszulggg

Fiir verheiratete und gieichgeéteiite Bearmtinnen:und Beamte, ‘die bisher
;Anspruch auf d|e Halfte des: Famihanzuschlags der Stufe 1 haben glbt es
ibetragsmémg kelne'Nachtelle:(und keine: Vortelle) dader: Betrag des ver-
zschwundenen halftlgen Zuschlags Klinftig im Grundgehalt auﬁaucht

Ministerium der Finanzen.
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« In:besonderem MaR-profitieren die Beamtinnen und Beamten mit Kindern.
Der Kinderbezogene Antell im Familienzuschlag bleibt-erhalten und wird
sogar gestérkt, Die Zuschlagsbetrége werden wie folgt angehoben:

« erstesKind von9854€auf 140€ (+4146€)
o zweites Kind von9854€auf 140€ (+41,46 €)
« drites Kind

und weltere  von:307,02€auf 310€ (+298€)

« ‘Von der Anhebung .dgrfB'etrégeeprqﬂtlert‘damlt.dle welt Uberwiegende An-
zahl von Zuschlagsberechtigten mit Kindern: Fur:dritte-und weitere Kinder
besteht aktuell kein ‘Anhebungsbedarf, da: der ohnetiin-schon bedeutend
héhere Betrag-von: (iber-300 Euro-erstim Jahr: 2009 deutlich. angehoben
wordenist;

Ich bl selbstverstandlich fiir eine gerechte. Bezahlung sémtlicher Beschaftigten im
Gffentlichen: Dienst und:ich nehime daher den: geduferten:Unmut {iber die Besol-
dungssituation:der Beamiinnen:und Beamten sowle:der Richterinnen und:Richter

in Brandenburg sehremnst

| Ministerium der Finanzen
‘Der Minister
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In der-jetzigen. Watilperiode hat: Brandenburg mit:der Ubernahme des Tarifergeb-

nisses 2011 einen besonders groRen finanziellen Kraftakt zur Verbesserung der

Besoldungssituation bewaliigt. Im bundesweiten Vergleich st es neben Branden-

burg ‘nur. sleben. anderen. Bundeslandern: gelungen, das: Tarifergebnis 2011 auf

seinenBeamten-.und Richterbereich zeitund inhaltsgleich zu {ibertragen.

Liebe Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, ich stehe-fiir: konstruktive Gespréche. Fiir
die:Férderung vor mehr Sachlichkeit und Klarhelt bei diesem Dialog will ich-mich

einsetzen.
Sobald-der Gesetzentwurf zur Novellierung des finanziellen Rienstrechts vorliegt,
werde ich walterés: Informationsmaterial zu Einzelheiten des kiinftigen Besol-

dungs- und:Beamtenversorgungsrechts zur Verfligung stellen,

Mit-freundlichen Griiken

Dy, Helmuith Markov.



